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○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

発達段階に応じた、活動を展開できるよう取り組んでいく。

長期休暇時、普段できない経験を提供できるよう機会を増や

していく。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

全児童が訓練に参加できるよう、利用曜日(月～金曜日)ごと

に避難訓練が行えるよう調整していく。

全保護者へ周知ができるよう、事前にお便り、連絡帳にてお

知らせを行い、訓練実施後連絡帳へ記入、お便り等ぬて子ど

もの訓練の様子等を掲載していきたい。

2

3

活動プログラムの充実。 月ごとの活動プログラムを職員で意見を出し合い、活動内容が

固定化しないよう、スケジュールを立て活動内容を把握するこ

とで、日々違う内容の活動が提供できるようにしている。

こどもの「やってみたいこと」「遊んでみたい」の要望等もス

ケジュールの中に取り入れている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

避難訓練の周知が不十分。 避難訓練の実施日が事前に伝えられておらず、参加できるこど

もが限られている。

令和8年1月16日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年2月27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 おれんじキッズ＆児童デイサービス・アニマートぎのざそん

○保護者評価実施期間

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


